


1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации обучения инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья (далее - Положение) в ООО ДПО «Академия Профессиональных
Технологий» (далее - Академия) регламентирует особенности организации обучения инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее — лиц с ОВЗ) в Академии.

1.2. Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации» (с изменениями и дополнениями);
- Федеральным законом РФ от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 438 «Об

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным
программам профессионального обучения»;

- постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678 «Об утверждении Правил
применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного
обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных
программ»;

- Приказ Минобрнауки РФ от 24.03.2025 N 266 «Об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным
программам»;

- письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.05.2015 № АК-
1335/05 «Об обучении инвалидов»;

- иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации;
- Уставом Академии;
- иными локальными нормативными актами Академии.
1.3. Особых прав при приеме на обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями

здоровья по дополнительным профессиональным программам в Академии не предусмотрено.

2. Особенности организации учебного процесса для инвалидов
и лиц с ограниченными возможностями здоровья

2.1. Создание специальных условий обучения для получения образования обучающихся с ОВЗ,
инвалидами осуществляется с целью организации целенаправленного процесса по овладению
знаниями, умениями, навыками и компетенциями по дополнительным профессиональным
программам, основным программам профессионального обучения.

2.2. Инвалиды и лица с ОВЗ при поступлении подают стандартный набор документов и
предоставляют справку об установлении инвалидности, выданную Федеральным учреждением
медико-социальной экспертизы.

2.3. Прием в Академию инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется в порядке, установленном
Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации», в соответствии с Правилами приема на обучение, установленными Академией.

2.4. Обучение инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется на основании заключенного договора
об оказании платных образовательных услуг.

2.5. Обучение обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется по дополнительным
профессиональным программам, основным программам профессионального обучения,
адаптированным при необходимости для обучения указанных обучающихся по их личному
заявлению.

2.6. Адаптированная программа разрабатывается при наличии заявления со стороны
обучающегося и медицинских показаний, а для инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с
индивидуальной программой реабилитации инвалида или лица с ОВЗ с рекомендацией о
возможности обучения, содержащую информацию о необходимых специальных условиях
обучения. Адаптированная программа утверждается генеральным директором Академии.

2.7. Обучение по адаптированным программам дополнительного профессионального
образования, основным программам профессионального обучения, инвалидов и лиц с ОВЗ
осуществляется с учетом особенностей психофизиологического развития, индивидуальных



возможностей и состояния здоровья таких обучающихся, с предоставлением материала в
различных приемлемых формах.

2.8. Учебная нагрузка обучающихся (лиц) с ОВЗ не должна превышать 36 часов в неделю.
2.9. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья могут получить образование

по дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального
обучения, в Академии только в заочной форме обучения с использованием дистанционных
образовательных технологий и электронного обучения.

2.10. Для инвалидов и лиц с ОВЗ обучения по индивидуальному плану проводится согласно
письменному заявлению. Срок освоения образовательной программы может быть увеличен.

3. Меры по обеспечению условий доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ помещений
и образовательных услуг, реализуемых в Академии

3.1. Приказом генерального директора Академии при необходимости назначается лицо,
ответственное за ведение приема, ознакомления с условиями обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, а
также оказание технической помощи инвалиду, лицу с ОВЗ в процессе обучения, в том числе –
помощь в общении с сотрудниками Академии.

3.2. Создание инвалидам и лицам с ОВЗ условий беспрепятственного доступа к помещениям
Академии в соответствии с требованиями законодательства.

3.3. Создание инвалидам и лицам с ОВЗ условий доступности образовательных услуг через
дистанционные образовательные технологии и электронное обучение.

3.4. Размещение на официальном сайте Академии информации по обеспечению доступности
объекта и образовательных услуг для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья.

4. Порядок утверждения и внесение изменений в Правила

4.1. Настоящее Положение утверждается генеральным директором ООО ДПО «Академия
Профессиональных Технологий» и вступает в силу со дня их утверждения.

4.2. В данное Положении могут вноситься изменения и дополнения, которые вводятся в
действие путем утверждения Правил в новой редакции.


